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ALTERNANCE 
Faites de nos étudiants vos futurs 

collaborateurs

 IUT VANNES

Gestion 
des Entreprises 
et des Administrations

B•U•T• GEA
BACHELOR UNIVERSITAIRE 

DE TECHNOLOGIE 
BAC +3



                          À Vannes, 

4 PARCOURS POUR VOS ALTERNANTS
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POUR QUELS MÉTIERS ?

POUR QUELS MÉTIERS ?

• �Assistant comptable / Comptable
• �Chef de mission
• �Collaborateur comptable
• �Auditeur
• �Assistant / Responsable 

administratif et financier
• �Fiscaliste
• �Analyste financier
• �Contrôleur / Inspecteur 

dans la fonction publique
• �Chargé d’affaires
• �Gestionnaire de back-office

• �Assistant / Responsable des R.H.
• �Gestionnaire de paie
• �Chargé de formation
• �Chargé de recrutement
• �Conseiller en  

insertion professionnelle
• �Chargé de communication interne
• �Gestionnaire de carrière
• �Collaborateur social 

en cabinet comptable
• �Chargé de prévention 

des risques professionnels

• �Contrôleur de gestion
• �Analyste de performance
• �Chargé de reporting
• �Assistant qualité
• �Responsable QSE
• �Gestionnaire ERP
• �Gestionnaire polyvalent PME
• �Assistant / Responsable 

de contrôle interne
• �Consultant pilotage de la performance
• �Chargé de mission 

développement durable et RSE

• �Assistant de gestion
• �Manager polyvalent
• �Responsable logistique
• Gestionnaire polyvalent PME
• �Responsable  

d’une unité commerciale
• �Conseil en création d’entreprise
• �Assistant / Responsable marketing
• �Gestionnaire locatif
• �Assistant administrateur de biens 

/ syndic
• �Agent immobilier

Le Bachelor Universitaire de 
Technologie, diplôme national 
reconnu par l’État à Bac+3, 

exclusif aux IUT,  
est construit sur une approche 

par compétence.

GESTION COMPTABLE, 
FISCALE  
ET FINANCIÈRE

Le parcours GC2F permet d’exercer 
dans des cabinets d’expertise 
comptable ou au sein d’un service 
comptable, administratif, financier 
ou de contrôle de gestion d’une 
organisation privée ou publique.

Responsable parcours :
Hervé Brocherieu
herve.brocherieu@univ-ubs.fr

GESTION ET PILOTAGE 
DES RESSOURCES 
HUMAINES

Le parcours GPRH permet d’exercer 
toutes les fonctions d’assistant 
ou responsable en ressources 
humaines dans les organisations 
privées ou publiques, dédiées ou 
non à une des fonctions RH.

Responsable parcours :
Marion Galy
marion.galy@univ-ubs.fr

CONTRÔLE DE GESTION 
ET PILOTAGE DE LA 
PERFORMANCE

Le parcours CG2P permet d’exercer 
dans les services de contrôle de 
gestion d’organisations privées ou 
publiques, mais également dans les 
services dédiés à la gestion de la 
qualité en industrie ou service.

Responsable parcours :
Sébastien Dony
sebastien.dony@univ-ubs.fr

GESTION, ENTREPRENEURIAT 
ET MANAGEMENT 
D’ACTIVITÉS

Le parcours GEMA permet d’exercer 
des fonctions polyvalentes de gestion 
dans les organisations, en lien avec 
le management opérationnel et/ou 
des fonctions liées à la création ou 
la reprise d’activités.

Responsable parcours :
Adèle Atani
adele.atani@univ-ubs.fr
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IUT de Vannes - Université Bretagne Sud 
8, rue Montaigne 
56000 Vannes

iutvannes.fr

Quelles démarches 
pour recruter un alternant ?
Informations pédagogiques

Contenu d’un parcours, nombre d’heures, rythme et périodes d’alternance, 
contacter le responsable (voir coordonnées au recto).

Informations administratives

Modalités (contrat, aides, rémunération, coût), le pôle alternance de l’IUT est à 
votre disposition : iutva.alternance@listes.univ-ubs.fr 

L’IUT,  
en chiffres

Aide de 
l’État pour 
un apprenti majeur

Club des 
partenaires 

entreprises :

500 membres,
pourquoi pas 

vous ?

1 alternant 
encadré 
par 1 tuteur enseignant

35 semaines 
en entreprise

par an

1200 étudiants 
à l’IUT dont

+ de 200 
alternants 

en 2022

Contrat 
sur 2 ans

(B.U.T. 2  
& B.U.T 3)


